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1. UVOD

Opéina Stari Grad Sarajevo jedna je od opéina Kantona Sarajevo sa povrsinom od 51,4km? na
kojoj egzistira 16 mjesnih zajednica. Na podrué¢ju Op¢ine, shodno podacima iz 2022. godine,
zivi 34.107 stanovnika sa gustinom naseljenosti od 664 stanovnika/km? (Op¢ina Stari Grad,
2023; Federalni zavod za statistiku, 2023).

Ovim dokumentom targetiran je jedan dio tog stanovnistva — kategorija mladih kojih prema
podacima iz 2019. godine u Op¢ini Stari Grad zivi 6.532. (Op¢ina Stari Grad Sarajevo, 2019)
Kako mladi predstavljaju vazan segment svakog drustva, pa tako i ove lokalne zajednice,

strategijom se tezi osigurati bolje zivljenje ovog dijela populacije u svim sferama zivota.

Usvajanjem Zakona o mladima Federacije Bosne i Hercegovine te donoSenjem Strategije
razvoja Opcine Stari Grad Sarajevo za period 2024-2027. godina, stvoren je osnov i potreba za

kreiranjem strategije ovog tipa.

,otrategija prema mladima jeste dokument institucija vlasti sa programskim pristupom
djelovanjima prema mladima $to ukljucuje definisane probleme i potrebe mladih, strateske
pravce djelovanja te ciljeve strategije i mjere za realizaciju ciljeva strategije* (Zakon o mladima
Federacije BiH, ,,Sluzbene novine Federacije BiH* br. 36/10).

Desk metodom istraZivanja prikupljeni su podaci o najveéim problemima sa kojima se
suocavaju mladi na podruc¢ju Kantona Sarajevo te je izvrSen prikaz trenutnog stanja koji se tice
mladih na teritoriji Opc¢ine Stari Grad i Kantona Sarajevo po kljuénim oblastima prikazanim u

shemi 1.
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Shema 1: Oblasti od interesa za unapredenje kvaliteta Zivota mladih

' Obrazovanje

' Sigurnost

Zaposlenost i
preduzetni$tvo

drustveni

' Kultura, sport i |
aktivizam

I Zdravstvo

Izvor: Pripremio autor

Strategijom razvoja Op¢ine Stari Grad Sarajevo za period 2024-2028. godina su obuhvaceni
mladi u dobi od 15 do 30 godina $to je u skladu sa EU definicijom mladog stanovnistva, ali i
Zakonom o mladima FBiH. Jedan od postavljenih izazova odnosi se na zadovoljavanje potreba
mladih, a takoder oni se kroz SWOT analizu najviSe pominju u dijelu slabosti i djelimi¢no
prijetnji te ¢e se kroz razvoj Strategije prema mladima nastojati iskoristiti prednosti i prilike iz
matrice kako bi se navedene slabosti i prijetnje vezane za mlade prebrodile i njihov poloZaj u

drustvu unaprijedio. Navedeno ¢e biti realizirano kroz proces prikazan u shemi:

Shema 2: Proces izrade Strategije

mjera evaluacija

R
' Izrada strategije | ’ ‘ l

Implementacija | ’ l Monitoring i

Izvor: Pripremio autor

Obzirom da mladi, kao iznimno vazan dio ljudskih resursa, znacajno doprinose razvoju drustva,
od velikog je znacaja identifikovati izazove, odnosno ispitati potrebe mladih te u skladu sa tim
etablirati cilj, prioritete i mjere koje ¢e Opéina provoditi u narednom periodu kako bi mladi
imali sve potrebne uslove za razvijanje na privatnom i profesionalnom planu te kako bi se

njihov kvalitet Zivota znacajno poboljsao.



Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

2. ANALIZA STANJA MLADIH

2.1. Demografske karakteristike

2.1.1. Broj i starosna struktura stanovnistva

U Op¢ini Stari Grad Sarajevo prema stanju iz juna 2022. godine zivi 34.107 stanovnika $to

predstavlja 8,13% ukupnog stanovniStva Kantona Sarajevo. Kompariraju¢i podatke sa

posljednjeg popisa stanovniStva iz 2013. godine kada je na podruéju Opcine Zivjelo 36.339

0soba, primjetan je pad od 6,14%. Istovremeno, u Kantonu je u 2022. godini u odnosu na 2013.

godinu zabiljeZen rast broja stanovnika za 1,44%. Takoder, pratec¢i podatke o uc¢eséu Opcine

Stari Grad u ukupnom broju stanovnika Kantona Sarajevo u vremenskom intervalu u

vremenskom intervalu od 2018. do 2022. godine primjecujemo trend pada (Federalni zavod za

statistiku, 2013-2023).

Tabela 1: Stanovnistvo Op¢ine Stari Grad

Ucesée Opéine Stari

Godina Broj stanovnika Broj stanovnika Grad u ukupnom

Op¢ine Stari Grad Kantona Sarajevo broju stanovnika
KS
2018 35.771 419.414 8,53
2019 35.385 420.496 8,42
2020 35.015 421.555 8,31
2021 34.564 419.918 8,23
2022 34.107 419.543 8,13

Izvor: Pripremio autor prema Federalni zavod za statistiku, 2019-2023
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Grafikon 1: Starosna struktura stanovnistva Opc¢ine Stari Grad za period 2018-2022.
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Izvor: Pripremio autor prema Op¢ina Stari Grad Sarajevo, 2023

Na osnovu trendova vezanih za starosnu strukturu stanovniStva, uo¢ava se stalni blagi pad broja

stanovnika u kategoriji od 0 do 14 godina kao i medu populacijom od 15 do 64 godine dok se

pritom povecava broj osoba starijih od 65 godina. Broj mladih u dobi od 15 do 30 godina je u

2019. godini iznosio 6.532, odnosno 18% ukupnog stanovnisStva Opcine, dok je prema

posljednjem popisu stanovniStva taj broj u 2013. godini iznosio 7.301 §to znaci da se broj

mladih na teritoriji Op¢ine smanjio za 10,53% (Op¢ina Stari Grad Sarajevo, 2023; Federalni

zavod za statistiku, 2016).

Grafikon 2: Koeficijent ukupne dobne ovisnosti u Op¢ini Stari Grad i Kantonu Sarajevo
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Izvor: Pripremio autor prema Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2023
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Koeficijent ukupne dobne ovisnosti koji ukazuje na to koliko su osobe u radnoj dobi opterecene
mladom 1 starijom populacijom. Na osnovu grafikona primje¢ujemo trend rasta ovog
koeficijenta kako u Op¢ini, tako i u cijelom Kantonu. U 2022. godini koeficijent dobne
ovisnosti u Op¢ini Stari Grad iznosio je 55,9 §to je medu najvec¢im vrijednostima komparirajuci
sa ostalim jedinicama lokalne samouprave. U 2013. godini ovaj pokazatelj je za Op¢inu Stari
Grad iznosio 42,1, dok je u 2022. godini evidentiran porast koeficijenta na 55,9 §to je ujedno i
najvedi rast u odnosu na sve ostale lokalne zajednice Kantona Sarajevo (Zavod za planiranje

razvoja Kantona Sarajevo, 2023).

Kada je rije¢ o koeficijenu dobne ovisnosti mladih, Op¢ina Stari Grad kao i Kanton Sarajevo
biljeze blago povecanje istog u periodu od 2018. do 2022. godine. U 2022. godini, ovaj
koeficijent je u Op¢ini iznosio 21,9 §to je nakon Trnova najniza vrijednost u poredenju sa
ostalim opc¢inama KS u navedenoj godini. Ipak, trend rasta ovog indikatora prikazan na
grafikonu 3 ukazuje na problem ekonomskog optereCavanja stanovniStva koje je
radnosposobno. Shodno tome, u narednom periodu je vazno da se Opéina posveti ulaganjima
u ljudski kapital izdvajanjem sredstava za osnovne i srednje Skole te stvaranjem novih radnih

mjesta (Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2023).

Grafikon 3: Koeficijent dobne ovisnosti mladih u Opéini Stari Grad i Kantonu Sarajevo
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Izvor: Pripremio autor prema Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2023
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2.1.2. Migracijski saldo, stopa nataliteta i prirodnog priraStaja
Uzrok ovakvih opéinskih demografskih karakterisika mozemo povezati sa niskom stopom

nataliteta §to rezultira negativnim prirodnim prirastajem u Op¢ini, a jedan od vaznijih uzroka

jeste i negativan migracijski saldo.

Grafikon 4: Stopa nataliteta na podrudju Opéine Stari Grad za period 2018-2022. godina

10,5 10,3

10,0

9,5

9,0

8,5

8,0

7,5
2018

2019

2020

2021 2022

Izvor: Pripremio autor prema Federalni zavod za statistiku, 2023

Tabela 2: Stopa nataliteta i prirodnog prirastaja po opéinama, 2023. godina

Opéina Stopa nataliteta Stopa prirodnog prirastaja
Novi Grad 8,9 -1,6
Ilidza 10,3 0,7
Novo Sarajevo 9,9 -2,8
Centar 9,7 -5,5
Vogosca 11,5 2,3
Stari Grad 9,4 -5,7

Hadzi¢i 10,9 -

Ilijas 11,5 3,2
Trnovo 13,4 -8,7

Izvor: Pripremio autor prema Federalni zavod za statistiku, 2023
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Stopa nataliteta je u Opcini Stari Grad u 2023. godini bila najniza porede¢i sa ostalim op¢inama

KS, dok je stopa prirodnog priraStaja bila niza samo u Trnovu.

Tabela 3: Saldo migracija doseljeni-odseljeni na podruc¢ju Op¢éine

2018 2019 2020 2021 2022
Saldo migracija
doseljeni-odseljeni -226 -304 -195 -109 -213
(Opé¢ina Stari Grad)
Saldo migracija
doseljeni-odseljeni 797 1.182 514 637 983
(Kanton Sarajevo)

Izvor: Pripremio autor prema Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2023

Takoder, na osnovu prethodne tabele evidentno je da je u Op¢ini prisutan stalan negativan

migracijski saldo §to nije slucaj sa Kantonom Sarajevo koji u svim poredbenim godinama ima

pozitivan saldo.

Grafikon 5: Prirodni prirastaj na podrucju Opéine Stari Grad Sarajevo za period 2018-
2021. godina
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Izvor: Pripremio autor prema Opc¢ina Stari Grad Sarajevo, 2023
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Prema projekcijama Zavoda za planiranje razvoja KS, u budu¢em periodu se ocekuje rast broja
stanovnika u Kantonu (rast sa 419.543 stanovnika u 2022. godini na 425.165 stanovnika u
2027. godini), ali metodom trenda prognoziran je pad broja stanovnika u Op¢ini Stari Grad

(Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2023).

Grafikon 6: Projekcije broja stanovnika u Opéini Stari Grad do 2027. godine
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Izvor: Pripremio autor prema Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2023

Prema Zakonu o pripadnosti javnih prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine, indikatori za

ucesce jedinica lokalne samouprave u raspodjeli prihoda sa jedinstvenog ra¢una Su:

- Broj stanovnika (omjer 68%)

- Povrsina JLS (omjer 5%)

- Nivo razvijenosti op¢ine (omjer 7%)

- Broj ucenika u osnovnom obrazovanju (omjer 20%)

(Zakon o pripdanosti javnih prihoda Federacije Bosne i Hercegovine)
Posmatrano po komponentama, povrsina JLS je, kao takva, fiksan faktor. Nivo razvijenosti
op¢ine doprinosi Op¢ini Stari Grad u raspodjeli prihoda obzirom da se Op¢ina ubraja u visoko

razvijene. Ipak, izazovi se pojavljaju u dijelu vezanom za broj ucenika u o0snovnom
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obrazovanju i broju stanovnika generalno. Ranije prikazani demografski trendovi veé
negativno uti¢u na razvoj Opcine, a negativan uticaj se moze ocekivati i u buduénosti, kako
kroz navedenu raspodjelu prihoda sa jedinstvenog racuna tako i kroz manjak javnih ulaganja,
1 smanjene poduzetnicke aktivnosti stanovnistva i veci koeficijent dobne ovisnosti §to bi
svakako smanjilo zivotni standard stanovnika Opcine. Zbog toga je neophodno da Opcina
posveti posebnu paznju razvoju populacijske politike $to je svakako prepoznato i u aktuelnoj

Strategiji razvoja Op¢ine.

SaZetak najznacajnijih indikatora vezanih za mlade u sferi demografskih faktora:

Niska stopa nataliteta i prirodnog priraStaja

Trend smanjenja broja stanovnika

Negativan migracijski saldo

2.2. Obrazovanje

Desk metodom istrazivanja izvrSen je pregled stanja vezan za polozaj mladih u Kantonu
Sarajevo generalno kao i u lokalnim zajednicama na podrucju KS te je na osnovu navedenog
uoceno da se mladi, kada je u pitanju obrazovanje, suocavaju sa brojnim problemima od kojih
su najznacajniji vezani za neuskladenost obrazovnog sistema sa trziStem rada, loSu

infrastrukturu u obrazovnim ustanovama kao i nedostatak prakti¢ne nastave. Dodatno, problem

16
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predstavljaju i finansijske barijere Sto mlade sve ¢es¢e dovodi do napustanja Skolovanja. Prema

rezultatima istrazivanja Kantona Sarajevo, mladi se, kada je u pitanju nastavak Skolovanja i

razvoj karijera najcesée savjetuju sa porodicom i na osnovu toga donose odluke. Drugi kanali

dobijanja informacija na tu temu su uglavnom elektronsko pretrazivanje te razgovori sa

nastavnicima i prijateljima (Kanton Sarajevo, 2024).

Pomenuto moze doprinijeti produbljivanju problema nezaposlenosti medu mladima jer

najée$¢e nisu dovoljno upuceni u trziSte rada niti odluke o Karijeri donose na osnovu

preferencija $to u srednjem i dugom roku moze imati uticaj na njihovu kompetentnost, razvoj

vjestina, inovativnost, mogucnosti zaposljavanja te implicitno tome i doprinos drustvenom

progresu.

2.2.1. Osnovno obrazovanje

Na podruéju Opcine Stari Grad postoji nekoliko osnovnih §kola:

- 0§ ,,Edhem Mulabdi¢*
- podrucna skola
- podruc¢na skola
- 0S ,,Saburina*
- 0S ,,Mula Mustafa Baseskija“
- podruc¢na skola
-0S ,Hamdija KreSevljakovi¢*
- 0S ,,Sejh Muhamed ef. Hadzijamakovi¢®
- 0S ,,Vrhbosna“
- Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece
- Osnovna muzic¢ka Skola ,,Mladen Pozaji¢*

- Privatna OS ,,Bloom*
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U skolskoj 2021/2022. godini ukupan broj djece u osnovnim Skolama bio je 2.118, rasporedeno
u ukupno 141 odjeljenje. Prema podacima za Skolsku 2022/23. godinu ukupno 157 djece sa

poteskocama u razvoju pohada neku od osnovnih skola (Opéina Stari Grad, 2023).

Stoga je potrebno da Op¢ina 1 u narednom periodu paznju posveti inkluzivnom pristupu te
provodi aktivnosti koje doprinose aktivnoj integraciji mladih sa poteskocama u razvoju u sve

sfere zivota obuhvacéene strategijom.

Pored toga, Op¢ina i u narednom periodu treba nastaviti sa ve¢ uspostavljenim dobrim
praksama izdvajanja sredstava za kupovinu udzbenika i Skolskog pribora za ucenike do

Cetvrtog razreda osnovnih Skola kao i ucenike slabijeg socijalnog statusa.

Na grafikonu je prikazano blago smanjenje broja ucenika osnovnih $kola, medutim pad nije
toliko izrazen da bi ugrozio egzistiranje $kola na podru¢ju Op¢ine (Op¢ina Stari Grad, 2023;

Federalni zavod za programiranje razvoja, 2023).

Grafikon 7: Broj u¢enika u osnovnim $kolama u Op¢ini Stari Grad Sarajevo za period

2018-2022. godina
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Izvor: Pripremio autor prema Federalni zavod za programiranje razvoja, 2018-2023

Ucesc¢e ucenika osnovnih Skola sa Opc¢ine Stari Grad u ukupnom broju stanovnika KS u 2020.
godini je iznosilo 6,2%, dok su uces¢a ucenika Kantona Sarajevo i Federacije BiH 8% i 9%,
respektivno. Takoder, sve ostale opéine, izuzev Trnova, imaju vece ucesée. Oc¢ekivano, shodno

ranije pomenutim demografskim trendovima, broj djece upisane u prvi razred osnovnih skola
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je u padu Sto ponovo apostrofira vaznost djelovanja u cilju povecanja stope nataliteta 1

pozitivnog migracijskog salda (Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2021).

Grafikon 8: Broj djece upisane u prvi razred u Op¢ini Stari Grad
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Izvor: Pripremio autor prema Op¢ina Stari Grad, 2023

Kada je u pitanju inkluzivno obrazovanje, primjetan je umjereni rast broja djece sa
poteskocama u razvoju koja su involvirana u redovne obrazovne aktivnosti. U $kolskoj
2021/2022. godini evidentirano je 199 ucenika sa poteSsko¢ama u razvoju, a koji su bili

uklju€eni u pomenute obrazovne procese (Op¢ina Stari Grad, 2023).

2.2.2. Srednje obrazovanje

U Op¢ini Stari Grad postoji Sest srednjih $kola i to:
- Srednja muzicka Skola

- JU Prva bosnjacka gimnazija

- JU Gazi Husrev-begova medresa

- JU Srednja ugostiteljsko-turisticka Skola

- JU Srednja skola poljoprivrede, prehrane, veterine i usluznih djelatnosti Sarajevo

19



Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

- JU Srednja Skola za tekstil, kozu i dizajn. (Op¢ina Stari Grad, 2023).

U skolskoj 2021/2022. godini 2.155 ucenika, rasporedenih u 119 odjeljenja pohadalo je srednju
Skolu na podru¢ju Opéine Stari Grad. Na osnovu dostupnih podataka sa grafikona 9, mozemo
zakljuciti da ne postoje vece oscilacije u pogledu broja ucenika, s tim da je se od 2015. godine
uocava trend pada upisa u JU Srednju Skolu poljoprivrede, prehrane, veterine 1 usluznih
djelatnosti Sarajevo, JU Srednju skolu za tekstil, kozu i dizajn i Srednju muzicku Skolu $to
ukazuje na promjene preferencija mladih i1 sve teze odlucivanje za upis strukovnih srednjih

Skola (Op¢ina Stari Grad, 2023).

Grafikon 9: Broj u¢enika u srednjim $kolama u Op¢ini Stari Grad Sarajevo
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*podaci za skolsku 2019/2020. godinu nisu dostupni

Izvor: Pripremio autor prema Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2017-2022

Kao i kod osnovnog obrazovanja, uce$¢e ucenika srednjih Skola sa Opcine Stari Grad u
ukupnom broju stanovnika KS u 2020. godini je iznosilo 6,2%, ali vazno je naglasiti da
navedeno u slucaju srednjoskolskog obrazovanja ne pozicionira Opc¢inu nisko poredeci sa
ostalim lokalnim zajednicama, KS (3,4%) i FBiH (3,2%) (Federalni zavod za programiranje
razvoja, 2021).
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2.2.3. Visoko obrazovanje

Cetiri visokoskolske ustanove nalaze se na podruéju Op¢ine:

- Ekonomski fakultet UNSA

- Muzicka akademija UNSA

- Fakultet islamskih nauka UNSA

- Sarajevo School of Science and Technology (Op¢ina Stari Grad, 2023).

Sto predstavlja priliku za profesionalni razvoj mladih, ali i dobar osnov i mogucnosti za
unapredenje saradnje Opcine sa istima kako bi se mladima omogucila adekvatna podrska kroz
stipendiranje, pruzanje prilika za sticanje prvog radnog iskustva i slicno od ¢ega u konacnici
benefite moze imati i lokalna zajednica kroz zapoS$ljavanje najboljih kadrova koji mogu

doprinijeti razvoju Op¢ine.

Shodno navedenom, neophodno je nastaviti sa pozitivnim praksama programa za stipendiranja
ucenika i studenata, kako onih nadarenijih, tako i ucenika u oblasti deficitarnih zanimanja te
stipendiranja djece boracke populacije i mladih u socijalnoj potrebi kako bi se svima omogucile

jednake prilike za ucenje 1 li¢ni razvoj.

Tabela 4: Dodijeljene stipendije za Skolsku 2023/24. godinu

Broj nadarenih ucenika i studenata koji su 211
ostvarili stipendiju
Broj djece iz boracke populacije koja su 192
ostvarila stipendiju
Broj ucenika iz oblasti deficitarnih 5
zanimanja koja su ostvarila stipendiju
Ukupan iznos sredstava izdvojen za
stipendije P1>.000

[zvor: Pripremio autor prema Op¢ina Stari Grad Sarajevo, 2024
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Prema prikazanom u tabeli 4, ukupna sredstava izdvojena iz budzeta za stipendiranje u¢enika
1 studenata iznosila su 615.000 KM S§to je ujedno i najveci iznos do sada izdvojen za ovaj tip
programa na podrucju Op¢ine. Pomenuto je u skladu sa trendovima Kantona Sarajevo gdje je

u proteklom periodu prisutan porast vezan za izdvajanje sredstava za stipendije.

2.2.4. Neformalno obrazovanje

Neformalno obrazovanje medu mladima nije dovoljno prepoznato Sto se negativno odrazava
na njihovo zaposljavanje, pogotovo uzimajuc¢i u obzir navedene probleme neuskladenosti
obrazovnih programa sa trziStem rada. Podaci iz drugih lokalnih zajednica pokazuju da je
otprilike samo jedna tre¢ina mladih bila zainteresovana i zavrSavala odredene kurseve,
edukacije i treninge, a koji nisu dio njihovih obaveznih nastavnih aktivnosti. Takoder, upravo
su te mlade osobe one koje su u vecoj mjeri iskazale Zelju za dodatnim neformalnim
obrazovanjem, u odnosu na one koji su fokusirani isklju¢ivo na redovno, obavezno

obrazovanje.

Oko 40% mladih vjeruje da im nauceno tokom formalnog $kolovanja doprinosi prilikom

pronalaska posla $to je prili¢no nizak postotak. (Kanton Sarajevo, 2024).

Generalno, prema podacima Kantona Sarajevo, a na osnovu PISA-e i TIMSS-a!, funkcionalna
znanja mladih nisu na nivou prosjeka EU $to dodatno apostrofira znac¢aj omogucavanja praksi

za omladinu (Kanton Sarajevo, 2024).

Takoder, uzimajuci u obzir tehnoloski progres, o¢ekuje se drugacija dinamika u mijenjanju
poslova kao i1 zanimanja mladih generacija. Budu¢i da ¢e se morati prilagodavati promjenama
na trziStu rada, 1 sami ¢e ¢eS¢e mijenjati poslove i profesije Sto dodatno ukazuje na potrebu
osnazivanja mladih kroz omogucavanje sticanja novih znanja i vjeStina (Kanton Sarajevo,

2024).

Zato je kljucno da se Op¢ina, koliko je to u njenom domenu djelovanja, u budu¢em periodu
posveti aktivnostima koje ¢e voditi ve¢em kvalitetu obrazovanja mladih, kroz formalno i

neformalno obrazovanje i ve¢em spektru mogucnosti za zaposljavanje.

1 PISA — Program for International Student Assessment
TIMSS — Trends in International Mathematics and Science Study
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SaZetak najznacajnijih indikatora vezanih za mlade u sferi obrazovanja:

AN
. Neuskladenost obrazovnog sistema sa trziStem rada

\

Nedostatak prakti¢ne nastave

\

. Trend pada broja ucenika u osnovnih Skolama

Neadekvatna prepoznatost neformalnog obrazovanja
medu mladima

[

. Postojanje inkluzivnog pristupa u obrazovanju

/

Povecan 1znos sredstava za stipendije ucenika 1 studenata

2.3. Zaposlenost i preduzetniStvo

Pregledom podataka o zaposlenosti mladih u drugim opéinama i u Kantonu Sarajevo uopceno,
napravljen je uvid u najces¢e probleme sa kojima se mladi susre¢u u vezi zaposljavanja i

preduzetnistva. Najvece prepreke predstavljaju:
- Manjak radnih mjesta
- Neuskladenost obrazovnog sistema sa trziStem rada

- Manjak radnog iskustva
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- Poteskoce pri pronalasku prvog radnog iskustva

Dodatno, nezaposlenost koja dominira u nasoj zemlji je strukturna nezaposlenost koja je kao
takva dugoro¢na, a jedan od problema jeste i nesigurnost kada su u pitanju radna mjesta i place
stanovniStva. Ovakvo stanje je u velikoj mjeri uzrokovano prethodno navedenim problemima

iz domena obrazovanja.

Obzirom na postojanje barijera u pronalasku posla, mladi su poceli sve vise bivati orijentisani
na samozaposljavanje kroz pokretanje biznisa. Prema provedenoj anketi Kantona Sarajevo, oko
15% omladine je ve¢ pokrenulo svoj biznis, dok aproksimativno 30% njih planira isto uciniti
u buduénosti. Pri tome, kao najvazniji faktori istiCu se pocetni kapital i pronalazak prostora

(Kanton Sarajevo, 2024).

Pomenuto moze biti dobar pokazatelj za Opcinu u kojem smjeru bi trebala usmjeriti pomoc,

odnosno pruziti podrsku mladima na njihovom putu profesionalnog razvoja.

2.3.1. Zaposlenost na podrucju Opéine Stari Grad

Tabela 5: Uces¢e Op¢éine Stari Grad u ukupnom broju zaposlenih u Kantonu Sarajevo

. ] Ucesée Opéine u
_ Broj zaposlenih - ) _ )
Godina _ Broj zaposlenih - KS ukupnom broju
Op¢ina Stari Grad )
zaposlenih u KS

2018 11.209 147.868 7,58
2019 11.247 152.394 7,38
2020 10.353 150.451 6,88
2021 10.047 152.576 6,58
2022 10.436 156.488 6,67

Izvor: Pripremio autor prema Federalni zavod za statistiku, 2019-2023

U tabeli su prikazani podaci o ukupnoj zaposlenosti na podruc¢ju Op¢ine te je evidentan blagi
pad u ukupnom broju zaposlenih, ali i u ucesé¢u Opcine u zaposlenosti Kantona Sarajevo sa
7,58% u 2018. godini na 6,67% na kraju 2022. godine. Ovakvi pokazatelji ne pogoduju
mladima uzevsi u obzir ¢injenicu da je u cijeloj BiH prisutan problem visoke nezapolenosti

mlade populacije.
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2.3.2. Nezaposlenost mladih na podruéju Opéine Stari Grad

Grafikon 10: Nezaposlenost mladih u Op¢ini Stari Grad u periodu 2020-2023. godina
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Izvor: Pripremio autor prema SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo, 2021-2024

Prema prikazanim podacima o nezaposlenosti mladih, uo¢avamo trend pada ukupne
nezaposlenosti mladih od 2020. godine §to je u skladu sa kretanjima ukupne nezaposlenosti na
podruc¢ju Opcine, ali i Kantona Sarajevo. Najveci pad nezaposlenosti zabiljeZen je u dobnoj

skupini od 25 do 29 godine $to je znak oporavljanja od krize uzorkovane pandemijom COVID-
19.

Ukupan broj nezaposlenih osoba u Op¢ini Stari Grad u 2022. godini iznosio je 5.117 osoba, od
toga je 30,96% osoba u kategoriji mladih §to nedvojbeno apostrofira neminovnost donosenja
mjera u oblasti zaposljavanja koje pogoduju mladima, a ¢ija je potreba naglasena i Strategijom

razvoja Op¢ine Stari Grad za period 2023-2027. godina.

Zbog trendova koji se odnose na nezaposlenost mladih osoba, javljaju se problemi niskog
zivotnog standarda mladih buduéi da imaju nizak raspolozivi dohodak, struktura potrosnje je
vezana uglavnom za ispunjavanje osnovnih Zivotnih potreba Sto implicira nedostatak Zivotne

perspektive 1 za sobom povlaci i pitanja osamostaljivanja 1 zasnivanja porodice.
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Tabela 6: Nezaposlenost mladih na teritoriji Op¢ine Stari Grad prema stepenu stru¢nog

obrazovanja, 2023. godina

Godine Ukupno V Stepen stru¢nog obrazovanja
starosti VSS | VSS | SSS | NSS | VKV | KV | PKV | NKV
Ukupan
15-19 god. broj 60 0 0 23 0 1 29 0 7
Zene 22 0 0 12 0 1 7 0 2
Ukupan
20-24 god. broj 292 43 0 162 0 2 58 0 27
Zene 136 27 0 72 0 1 20 0 16
Ukupan
25-29 god. broj 528 182 1 224 0 1 92 0 28
Zene 313 126 1 127 0 1 45 0 13
Ukupan
30-34 god. broj 433 140 0 170 0 1 88 1 33
Zene 247 | 104 | © 88 0 0 [36 | 1 18

Izvor: Pripremio autor prema Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo, 2024

Na osnovu podataka iz tabele 6 zakljucujemo da je u 2023. godini najveci broj nezaposlenih
osoba bio u dobi od 25 do 29 godina Sto ukazuje na probleme zapoS$ljavanja i sticanje prvog
radnog iskustva. Visoka nezaposlenost prisutna je i medu osobama od 30 do 34 godine na bazi
¢ega mozemo ustanoviti da je to zaista jedan od glavnih uzroka kasnijeg zasnivanja porodica,
osamostaljivanja mladeg stanovniStva 1 pomijeranja dobne granice za radanje. Nisu uocene
problemati¢nije razlike kada je u pitanju nezaposlenost po spolu, iako postoje odredene razlike
u korist muskaraca kojih je, posebno u dobi 25-29 i 30-34, manje evidentirano na evidencijama

Sluzbe za zaposljavanje u odnosu na zene iz te dobne grupe.

Dodatan problem predstavlja nezaposlenost mladih koji su NKV prema stepenu stru¢nog

obrazovanja obzirom da ih je evidentirano ukupno 95 u dobi od 15 do 35 godina $to ukazuje
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na potrebu osiguravanja obuka za ovaj dio stanovistva kako bi mogli participirati na trziStu

rada i ste¢i neko zaposlenje.

Gledano po stepenu stru¢nog obrazovanja, najveci broj mladih ima srednje, odnosno visoko
obrazovanje §to je za Op¢inu prili¢no povoljno jer je jedan od indikatora za nivo razvijenosti
JLS upravo stepen obrazovanja radne snage koji je u 2022. godini za Op¢inu iznosio 1,26 (iz |
ranga razvijenosti samo su Op¢ine Centar i Novo Sarajevo bile bolje pozicionirane po tom
parametru sa indikatorom 1,29). Takoder, stepen zaposlenosti i prihod od poreza na dohodak
¢ine indikatore navedenog indeksa razvijenosti pa je usmjerenost na zapoSljavanje i
poduzetnistvo mladih jedan od prioriteta Opcine kako zbog veceg blagostanja ovog dijela
populacije, tako i zbog boljih makroekonomskih performansi. (Federalni zavod za
programiranje razvoja, 2023).

Takoder, prema rezultatima primarnih istrazivanja iz drugih JLS, jednu od barijera za mladu
populaciju predstavlja i izostanak adekvatne podrska za mlade koje Zele pokrenuti vlastiti

biznis.

2.3.3. Razvijenost Op¢ine i prilike za preduzetniStvo

Prema podacima za nivo razvijenosti, Op¢ina Stari Grad se ubraja u visokorazvijene jedinice

lokalne samouprave.

Tabela 7: Nivo razvijenosti opéina u Kantonu Sarajevo, 2022

Op¢éina Rang Grupa Index 2022
Centar 1 I 2,26
Novo Sarajevo 2 I 1,7
Trnovo 3 I 1,47
Mlidza 4 I 1,42
Stari Grad 5 | 1,37
Novi Grad 6 I 1,31
Vogoséa 7 I 1,27
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Hadzi¢i 15 I 1,07
Ilijas 16 I 1,03

Izvor: Pripremio autor prema Federalni zavod za programiranje razvoja, 2023

Grafikon 11: Nivo razvijenosti op¢ina po komponentama indexa za 2022. godinu
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Izvor: Pripremio autor prema Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2023

Prema podacima iz grafikona zaklju¢ujemo da Op¢ina Stari Grad ima najbolje rezultate nakon
Op¢ine Centar po indikatoru zaposlenosti. Pored ranije predstavljenih demografskih faktora,
slabiji rezultati zabiljezeni su u domenu prihoda od poreza na dohodak per capita te stepena
obrazovanja radne snage Sto naglasava potrebu za usmjeravanjem aktivnosti u kontekstu

poboljsavanja ambijenta za razvoj preduzetnistva i obrazovnih politika.

Prema posljednjim dostupnim podacima (2019. godina) BDP po glavi stanovnika je u Op¢ini
Stari Grad iznosio 24.456 KM S§to je znaCajno iznad prosjeka Kantona Sarajevo kao 1 vecine
ostalih jedinica lokalne samouprave sa podru¢ja Kantona. Ina¢e, BDP pc biljezi trend rasta od
2017. godine $to je svakako dobar pokazatelj razvoja Opcine. Dodatno, ovakvi podaci o BDP
pc stimulativno djeluju i na buduce investitore koji okruZenje prepoznaju kao povoljno za

investiranje Sto shodno ekonomskim postulatima svakako vodi ka vecoj akumulaciji kapitala 1
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zapoSljavanju, a progres u ekonomskim performansama Op¢inu ¢ini boljim mjestom za

Zivljenje.

Grafikon 12: BDP per capita za 2019. godinu
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Izvor: Pripremio autor prema Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, 2023 i Op¢ina
Stari Grad, 2024

U posljednjih nekoliko godina broj poslovnih subjekata se konstantno poveéava, u 2022. godini
je iznosio 4.502 i to moZe predstavljati dobru bazu za daljnji razvoj preduzetniStva te ohrabriti

mlade da pokrecéu vlastite biznise uz podrsku od strane Op¢ine.

Tabela 8: Broj poslovnih subjekata po opéinama Kantona Sarajevo, 2022 godina

Op¢éina Ukupan broj poslovnih subjekata
Centar 10.288
Hadziéi 1.383
Mlidza 7.150
Tlijas 1.202
Novi Grad 8.443
Novo Sarajevo 7.442
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Stari Grad 4502
Trnovo 205
Vogoséa 1.879

Izvor: Pripremio autor prema Federalni zavod za programiranje razvoja, 2023

Razvoju preduzetnistva pogoduje i podatak o neto placama prikazan na grafikonu ispod jer je
Op¢ina u samom vrhu ako posmatramo ovaj parametar. Prosjec¢na neto plaéa je u decembru

2022. godine iznosila 1.479 KM, dok je na nivou Kantona ta vrijednost bila za 89 KM manja.

Grafikon 13: Neto plaée po opéinama u Kantonu Sarajevo, 2022. godina
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Izvor: Pripremio autor prema Federalni zavod za statistiku, 2022

30




Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

SaZetak najznacajnijih indikatora vezanih za mlade u sferi zaposlenosti i preduzetnistva:

nedostatak radnih mjesta 1 poteskoce pri pronalasku prvog

Trend pada ukupne nezaposlenosti mladih, ali i dalje je prisutan
radnog iskustva

Nezaposlenost NKV mladih osoba

\

.
. Orijentisanost mladih na pokretanje biznisa
.'

Visok nivo razvijenosti Opcine

[

. Rast broja poslovnih subjekata

l

. Visoka prosjecna neto placa
/
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2.4. Zdravstvo

2.4.1. Oboljenja

Analiza zdravstvenog stanja stanovniStva znaCajna je kako bi se sagledale najvaznije
zdravstvene poteskoce stanovnistva te kako bi se moglo poboljSano djelovati kroz aktivnosti
zdravstvene zaSite na lokalitetu Opcine. Kada je rije¢ o opéem morbiditetu, najcesci
zdravstveni problemi sa kojima se stanovniStvo u Kantonu Sarajevu suocavalo tokom 2022.
godine su akutne infekcije gornjih respiratornih puteva, hipertenzivna oboljenja, COVID-19,
akutni bronhitis i hronhiolitis te ostale bolesti respiratornog trakta (Zavod za javno zdravstvo

Kantona Sarajevo, 2023)

Ovakav tip bolesti djelimi¢no je izazvan sve losijom kvalitetom zraka u KS. U Op¢ini Stari
Grad zagadeni zrak uglavnom je uzrokovan kuénim lozistima i izduvnim gasovima iz

automobila (Op¢ina Stari Grad, 2023).

To namece potrebu za intenziviranjem aktivnosti vezanih za podizanje ekoloske osvijestenosti
medu stanovniStvom. Starije stanovni$tvo teZe mijenja navike i adaptira se na promjene pa bi
strateSko usmjeravanje na podizanje ekoloske svijesti medu mladima dugoroéno moglo donijeti

znacajne benefite.

Medu hroni¢nim nezaraznim bolestima, kao i ranijih godina, i u 2022. godini su najizrazenija
hipertenzivna oboljenja i diabetes mellitus. Buduc¢i da 16,21% stanovniStva KS pati od neke od
ovih bolesti, a uzimajuci u obzir 1 prisutnost sr¢anih oboljenja i malignih neoplazmi, neophodno
je posebnu paznju posvetiti prevenciji ovih bolesti kroz razlicite tipove edukacija stanovniStva.
Takoder, vazno je napomenuti da su u 2022. godini kod 5,10% stanovnika KS registrovani
poremecaji mentalnog zdravlja, najceSce vezani za stres i anksiozne poremecaje. Kod mladih
u dobi od 15 do 29 godina zabiljezeni su problemi koji se dominantno odnose na mentalne
poremecaje kao 1 one vezane za ponasSanje mladih zbog koriStenja drugih psihoaktivnim
supstanci sto dodatno naglasava vaznost potrebe za opéinskom podrskom u provodenju
aktivnosti u sferi zdravstvene zastite koji, prema prikazanim rezultatima, uglavnom trebaju biti
usmjereni na prevenciju i informicanje mladih (Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo,
2023).
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Posebno je vazno obratiti paznju na mentalno zdravlje mladih obzirom na trenutno stanje u
drustvu gdje je moguce percipirati negativna deSavanja na globalnom nivou, od pandemijskih
efekata do ratova u svijetu $to, zajedno sa socioekonomskim faktorima u nasoj zemlji moze
lose uticati na ovaj zdravstveni aspekt mladih generacija. U 2022. godini na podruc¢ju Kantona
Sarajevo zabiljeZzeno je sedam samoubistava osoba od 18 do 30 godina (Kanton Sarajevo,
2024).

Istrazivanja Kantona Sarajevo pokazala su da mladi uglavnom izbjegavaju otvoreno
razgovarati o temama poput mentalnog i fizickog zdravlja te konzumiranja narkotika pa bi zbog
toga bilo vazno provoditi aktivnosti poput dodatnih edukacija o tim temama te poticaati

otvorenu komunikaciju u porodici i $kolama (Kanton Sarajevo, 2024).

Takoder, istrazivanja provedena medu mladima u Kantonu Sarajevo ukazuju na izlozenost
mladih porocima, posebice konzumiranju cigareta i alkohola te se javlja potreba i za
edukacijama po tom pitanju. Naime, prema dostupnim podacima, aproksimativno polovina
mladih ispitanika u dobi 15-30 godina konzumira cigarete, dok njih oko 16% konzumira
alkohol. Uz sve to, znacajan broj mladih osoba ima probleme sa prekomjernom teZinom

(Kanton Sarajevo, 2024).

2.4.2. Reproduktivno zdravlje

U Kantonu Sarajevo je nastavljen trend pada poroda, posmatraju¢i podatke iz javnih
zdravstvenih ustanova. Dok je u 2018. godini evidentirano 4.650 poroda, u 2022. godini ih je
zabiljezeno 4.138. Takoder, prisutan je trend pomjeranja radanja od mladih prema starijim

skupima zena. (Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, 2023)
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Grafikon 14: Broj Zivorodene djece prema starosnoj skupini Zena porodilja
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Pripremio autor prema Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, 2019-2023

Podaci sa grafikona pokazuju da se najveci broj zena odlucuje za maj¢instvo u dobi od 30 do

34 godine §to se moZe objasniti visokom stopom nezaposlenosti mladih osoba i otezanim

okolnostima za osamostaljivanje i rjeSavanje stambenog pitanja.

Inace, u periodu od 2018. do 2022. godine broj zaklju¢enih brakova ne oscilira zna¢ajno na

podru¢ju Opcine. Ocekivano, manje brakova je sklopljeno u 2020. godini (173) zbog

pandemije COVID-19. U 2022. godini vjencalo se 225 parova, dok je evidentirano 15 razvoda

(Federalni zavod za programiranje razvoja, 2018-2022).
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SaZetak najznacajnijih indikatora vezanih za mlade u sferi zdravlja:

PogorSanje mentalnog zdravlja mladih

Izlozenost mladih porocima

Nedovoljna fizi¢ka aktivnost

Trend pada poroda i pomjeranja radanja od mladih prema
starijim skupinama Zena

2.5. Kultura, sport i aktivizam mladih

Istrazivanje Kantona Sarajevo pokazalo je da skoro 40% mladih ispitanika priznaje da na
dnevnoj bazi provede viSe od Sest sati koristeci telefon §to su alarmantni podaci koji mogu
imati posljedice velikih razmjera — od manje vremena izdvojenog za formalno i neformalno
obrazovanje do manjka socijalnih vjestina i ugrozavanja zdravstvenog stanja (Kanton Sarajevo,
2024).

Pored toga, ne treba zanemariti ni brojne rizike kojima su mladi izlozeni prilikom upotrebe
Interneta. Slijedom toga, da bi se postigao bolji trade-off izmedu vremena provedenog koristeci

uglavnom drustvene mreze i vremena izdvojenog za sadrzaje koji donose mladima vise
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benefita (kultura, sport i sli¢no.), Op¢ina ¢e u buduénosti nastojati §to viSe promovisati kulturu,
sport 1 druStveni angazman mladih te teziti inkorporiranju sadrzaja koji bi mogli zainteresovati
veci broj mladih za ove oblasti $to moZze doprinijeti u promjeni njihovog fokusa i kvalitetnije
provedenom slobodnom vremenu. Osim toga, pomenuto je bitno jer povecani interes mladih
za kulturu, sport 1 aktivizam doprinosi razvoju socijalnih vjestina §to je jedan od faktora koji,
izmedu ostalog, utiu i na snalazenje mladih na trzi$tu rada. Dodatno, potrebno je i preventivno
djelovati kada je u pitanju sigurnost na Internetu i omoguciti edukativne sadrzaje za mladu
populaciju kako bi uspjesno izbjegavali rizike kojima su izloZeni online, ali i edukovati mlade
u smjeru ,,pravilnijeg* kori$tenja Interneta u smislu podizanja svijesti o dostupnosti brojnih

korisnih online sadrzaja.

2.5.1. Kultura

Op¢ina Stari Grad je shodno historijskim ¢injenicama 1 geografskom poloZaju, centar kulturnih
zbivanja u Kantonu Sarajevo 1 Sire. Na lokalitetu Opcéine postoji veliki broj kulturno-
historijskih i sakralnih objekata, ustanova kulture kao i udruzenja i biblioteka. Ipak, podaci
Strategije prema mladima Kantona Sarajevo 2019-2023., kao i primarna istrazivanja drugih
op¢ina ukazuju na to da kulturni dogadaji nisu naroCito zastupljeni medu mladim
stanovni$tvom, odnosno da je prisutan slab odziv mladih na razli¢ite kulturne manifestacije.
Od manifestacija ovog tipa, mladi uglavnom posjecuju Sarajevo Film Festival i eventualno

pojedine pozori$ne predstave (Kanton Sarajevo, 2019).

2.5.2. Sport

igraliStem. Dodatno, na Bentbasi postoje moderna igralista za mali nogomet, a u Op¢ini postoji
i 19 nevladinih organizacija kojima je sport primarna sfera djelovanja. Ipak, postoje problemi
nerazvijenosti sportske infrastrukture i na tome Op¢ina treba aktivno raditi u narednom periodu

(Op¢ina Stari Grad, 2023).
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2.5.3. Drustveni angaZzman

Jos jedan od problema koji se tice mladih osoba jeste i nedovoljan drustveni angazman jer su
istrazivanja pokazala loSu percepciju medu mladima kada su u pitanju promjene. Generalno,
mladi nisu upoznati sa svojim pravima te nisu dovoljno involvirani u procese donoSenja odluka.
Ponovo, za ovakve rezultate uzrok mozemo traziti u loSem Zivotnom standardu mladih te

manjku prilika za zaposljavanje $to negativno utice na njihovu percepciju drustva.

Navedeno ukazuje na potrebu op¢inskog djelovanja i suradnju sa drugih institucijama, u cilju
motivisanja mladih kroz razli¢ite programe promovisanja kulturno-sportskih dogadaja i
znacaja aktivizma mladih osoba §to moZze imati pozitivne reperkusije i na zdravstveno stanje
mladih povecanjem broja kvalitetnije provedenih sati te reduciranjem ovisnosti o druStvenim

mrezama.
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SaZetak najznacajnijih indikatora vezanih za mlade u sferi kulture, sporta i aktivzma:

Egzistiranje velikog broja kulturno-historijskih objekata,
biblioteka 1 udruzenja na lokalitetu Opcine, ali slaba
zainteresovanost mladih za kulturne dogadaje

Postojanje sportskih sadrzaja na podrucju Op¢ine uz

potrebe za unapredenjem sportske infrastrukture

Nedovoljan druStveni angazman mladih

2.6. Sigurnost mladih

Ranije provedena istrazivanja su ukazala na potrebu za poboljSanjem sigurnosne situacije kada
je rije¢ o mladoj populaciji. Naime, mladi se suocavaju sa razli¢itim vidovima nasilja, posebno
sa nasiljem u porodici. Prema dostupnim podacima, u Kantonu Sarajevo je u 53% slucajeva

osoba mlada od 27 godina bila Zrtva porodi¢nog nasilja (Kanton Sarajevo, 2024).

Kada je u pitanju vrsnjacko nasilje, skoro 30% ispitanika u istrazivanju Kantona Sarajevo
pretrpjelo je neki vid vr$njackog nasilja na osnovu ¢ega zaklju¢ujemo da je od iznimne vaznosti

djelovati preventivno, ali i pruziti podr§ku Zrtvama nasilja (Kanton Sarajevo, 2024).

Pored toga, vazno je usmyjeriti paznju na javnu sigurnost buduéi da su sve ¢es¢i slucajevi
nasilnog ponaSanja i ugrozavanja javnog reda. Veliki problem predstavlja i sve prisutnije
rizino ponaSanje omladine u saobrac¢aju. U tabeli ispod su prikazane mjere, preporuke,
postupci i obaveze za maloljetnike na podru¢ju Opcine za 2023. godinu. Navedeno ukazuje na

potrebu adekvatnog reagovanja nadleznih organa, ali i neophodnost preventivnog djelovanja
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kroz adekvatne kanale obrazovanja mladih i ukazivanje na brojne posljedice svih oblika

delikventnog ponasanja.

Tabela 9: Mjere, preporuke, postupci i obaveze za maloljetnike na podruc¢ju Op¢éine Stari

Grad za 2023. godinu

Mijere upozorenja 5
Odgojne mjere 12
Posebne obaveze 15
Zavodske mjere 4
Odgojne preporuke 7
Poslovi za tuzilastvo 20
Prepremni postupci prema maloljetnicima 5
PrekrSajni postupci prema maloljetnicima 5
Sankcije 10
Drugi stru¢ni poslovi 165

Izvor: Pripremio autor prema Kantonalni centar za socijalni rad, 2023

SaZetak najznacajnijih indikatora vezanih za mlade u sferi kulture, sporta i aktivzma:

IzloZenost mladih razli¢itim oblicima nasilja

Potreba za unapredenjem javne sigurnosti

Rizi¢na ponasanja mladih u saobracaju
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3. SWOT ANALIZA

Da bismo bili u stanju provesti adekvatne aktivnosti kako bi se kvalitet zivota mladih znacajno
poboljsao, kreirana je SWOT matrica, odnosno sagledane su snage, slabosti, prilike i prijetnje
vezane za kategoriju mladih te su na osnovu toga etablirani strateski cilj, prioriteti i mjere koje

vode pogodnijem okruZenju za zivljenje mladih.
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-

SNAGE
Lokacijski polozaj
Nivo razvijenosti Op¢ine
Razvijenost turizma

Izdvajanja sredstava iz budzeta za
oblasti obazovanja, kulture i sporta

\eliki broj obrazovanih mladih

Povoljno okruzenje za razvoj malih i
srednjih preduzeéa te zaposljavanje
mladih

Egzistiranje brojnih institucija na
podrucju Opcine
Suradnja sa drugim op¢inama i ino
partnerima

Brojni kulturno-historijski objekti,
ustanove kulture, NVO i biblioteke

\eliki broj sportskih klubova i
udruzenja
///, PRILIKE
Pristup EU fondovima koji u fokus

stavljaju mlade

Jaca suradnja sa drugim nivoima
vlasti

Jaca suradnja sa privatnim sektorom,
Skolama i fakultetima

Povecani budzet Op¢ine

Veca upotreba medija za informisanje
mladih i plasiranje pozitivnih praksi

Uspostavljanje centra za mlade
Otvaranje karijernog savjetovalista

Edukacije o zdravih stilovima zivota 1
prevenciji nasilja

Podizanje ekoloske osvijeStenosti

\ medu mladima

Inicijative mladih

N
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///f SLABOSTI RN
N

egativni demografski pokazatelji
(smanjenje broja stanovnika,
negativan prirodni prirastaj i
migracijski saldo, niska stopa
nataliteta, visok koeficijent dobne
ovisnosti)

LoS$a infrastruktura u osnovnim 1
srednjim Skolama

Nedostatak prakti¢ne nastave u
Skolama

Neadekvatna izdvajanja sredstava za
samozaposljavanje mladih

Nezainteresovanost mladih za
programe politike aktivnog
zapoS$ljavanja
SloZene procedure za pokretanje
biznisa
Mladi ne prepoznaju znacaj
neformalnog obrazovanja
Nedovoljan broj sportskih igraliSta

Nezainteresovanost mladih za
kulturno-sportske aktivnosti i
dogadaje
Nedovoljna informisanost mladih o
znacaju drustvenog aktivizma

Suocavanje mladih sa razli¢itim
oblicima nasilja

Nedostatak monitoringa i evaluacije
za ranije doneSene strategije

N\

PRIJETNJE
Migracije stanovniStva
Negativni demografski trendovi
Povecano nasilje medu mladima

Zastupljenost poroka medu
mladima

Neukljucenost mladih u donosenje
odluka

Nepovjerenje mladih u institucije
Nekvalifikovani nezaposleni mladi




Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

4. MISIJA I VIZIJA

sa podrucja Opcine kroz stvaranje uslova za

njihovo razvijanje na privatnom i

profesionalnom planu.

Unapredenje poloZaja i kvaliteta zivota mladih

mladih pruzanjem boljih uslova i kvalitete

mladih kako bi pomogli u njihovom

I zdravlju mladih te promociju kulturno-sportskih

\ nadin Zivota.

ﬂ)pc’ina Stari Grad Sarajevo Zeli unaprijediti poloiaj\

obrazovanja, izdvajanjem sredstava za zapoSljavanja
osamostavljivanju, uz istovremenu brigu o sigurnosti

sadrzaja kako bi se mladima osigurao Sto kvalitetniji

%
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5. DEFINISANJE CILJA, PRIORITETA | MJERA

5.1. Primarni cilj i prioriteti

Da bi se poboljsali indikatori predstavljeni u sferama objasnjenim u situacionoj analizi, u

nastavku su prikazani primarni cilj i prioriteti na kojima ¢e Op¢ina raditi u narednom periodu

kako bi se mladima omoguéilo poveéanje blagostanja i kako bi prepoznali ovu lokalnu

zajednicu kao podrucje koje pruza podrsku mladima za prosperitetno zivljenje.

Cilj

Unaprijediti poloZaj mladih sa podrucje Op¢ine Stari Grad u

razli¢itim aspektima Zivota

4 N

Prioritet 1

Osigurati uslove za
kvalitetnije obrazovanje,
poticanje zaposljavanja 1
preduzetni$tva mladih i

omogucavanje bolje Zivotne

perspektive mladih generalno

o /

T

4 N

Promovisati zdrave zivotne

Prioritet 2

navike te omoguciti sigurniju

sredinu za Zivljenje mladih

4 N

Prioritet 3

Poboljsati kapacitete za
motiviranje mladih kako bi
potakli zainteresovanost za
kulturno-sportske sadrzaje i

drustvenu angazovanost

\_ /
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Prioritet 1 povezan je sa navedenim problemima iz sfera demografskih trendova, obrazovanja
1 nezaposlenosti mladih. Unapredenje obrazovne i politike zaposljavanja pomo¢i ¢e u kreiranju
boljeg zivotnog okruzenja za mlade, a samim tim ¢e doprinijeti i boljim demografskim
pokazateljima, od Cega se posebno targetiraju vece stope radanja, osamostaljivanje mladih i

zasivanje porodica.

Prioritet 2 tice se navedenog u dijelu situacione analize o zdravstvenim potesko¢ama mladih
te u sekciji 0 ugrozenoj sigurnosti. Promovisanjem zdravih zivotnih navika Opéina ¢e kroz
razli¢ite aktivnosti nastojati djelovati preventivno kako bi se reducirali problemi koji se odnose
na izlozenost mladih porocima, gojaznost, stres i anksioznost. Takoder, resursi ¢e biti
usmjereni na prevenciju delikventnog ponasanja kako bi se mladima, ali i svim ostalim

gradanima Op¢ine omogucilo normalno Zivljenje.

Prioritetom 3 nastoji se povecati participacija omladine na razli¢itim manifestacijama kako bi
se 1 na taj na¢in mladi kulturno uzdizali te dostigli ve¢e nivoe li¢nog razvoja ¢ime svakako

pozitivno doprinose podrucju na kojem Zive.
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5.2. Mjere za implementaciju prioriteta
Mijere

Izdvajanje sredstava za infrastrukturu u

osnovnim i srednjim Skolama

Dodatna ulaganja u Skolovanje, doskolovanje,

cjelozivotno ucenje i prekvalifikacije

/ Prioritet 1 \

Osigurati uslove za

Uspostavljanje karijernog savjetovanja mladih

kvalitetnije obrazovanje,

LN

o " o Sufinansiranje start up biznisa sa naglaskom
poticanje zapoShjavanja 1
) o na podrsku mladima
preduzetnistva mladih i

omogucavanje bolje zivotne \
perspektive mladih generalno Razvoj lokalnih partnerstava za zaposljavanje
/ mladih
Pomo¢ pri rjeSavanju stambenih pitanja mladih
Izdvajanje finansijskih sredstava za naknade za
porodilje
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\

-

o

navike te omogucditi sigurniju

Prioritet 2 \

Promovisati zdrave Zivotne

sredinu za Zivljenje mladih \

J

O\
N
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Miere

Podizanje svijesti medu mladima o vaznosti
fizicke aktivnosti i preventivnih pregleda te

Stetnosti poroka

Unapredenje promocije mentalnog zdravlja

mladih

Izrada broSura o pravilnoj ishrani

Unapredenje sportskog mobilijara i razvijanje

svijesti 0 vaznosti ocuvanja istog

Omogucavanje prostora koji bi bio koristen za
savjetovanje mladih o razli¢itim zdravstvenim

poteskocama

Promocija preventivnih edukacija vezanih za

kriviéna djela mladih

Provodenje edukacija o naCinu reagovanja u
slu¢aju suoCavanja sa vr$njackim, internet

nasiljem ili nasiljem u porodici

Promocija ekoloski odrzivih aktivnosti
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-

\_

Prioritet 3

Poboljsati kapacitete za
motiviranje mladih kako bi
potakli zainteresovanost za
kulturno-sportske sadrzaje i

drustvenu angazovanost

~

&

/

T
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Miere

Uskladivanje kulturnih sadrzaja sa interesima
mladih

Suradnja sa Skolama i visokoskolskim

ustanovama u cilju promocije ovakvih sadrzaja

Razvoj amaterskog sporta

Informisanje i promocija prava mladih te
vaznosti njihovog ukljuc¢ivanja u procese

donosenja odluka

Promocija vaznosti volontiranja i sticanja

neformalnog obrazovanja

Unapredenje online komunikacije 1
promovisanjeaktivnosti koje bi mogle zanimati

mlade

Promocija omladinskog turizma




Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

5.3. Aktivnosti za provodenje mjera

5.3.1. Aktivnosti za mjere iz prioriteta 1

Prioritet 1: Osigurati uslove za kvalitetnije obrazovanje, poticanje zaposliavanja i

preduzetnisStva mladih i omogucavanje bolje Zivotne perspektive mladih generalno

Mjera

Aktivnosti

Izdvajanje sredstava za infrastrukturu u

osnovnim i srednjim Skolama

Finansiranje IT opreme u osnovnim i

srednjim skolama

Finansijska pomo¢ pri rekonstrukciji
(sanaciji) Skola, shodno utvrdenim

prioritetima

Dodatna ulaganja u $kolovanje, doskolovanje,

cjeloZivotno ucenje i prekvalifikacije

Stipendiranje ucenika i studenata

Suradnja sa SZKS i drugim institucijama
na programima dokvalifikacije i

prekvalifikacije

Prilagodavanja nastavnih 1 vannastavnih
aktivnosti djeci sa poteskocama u

razvoju

Uspostavljanje centra za mlade

Promocija volontiranja u sferi

obrazovanja

Razviti sistem za prepoznavanje i
nagradivanje projektnih rjeSenja od

interesa za lokalnu zajednicu

Promocija zanatskih poslova po kojima

je Op¢ina prepoznatljiva
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Organizacija edukacija, radionica,

seminara, treninga i kurseva

Osiguravanje sredstava za mobilnost

mladih
Uspostavljanje karijernog savjetovanja Finansiranje predavanja na temu razvoja
mladih karijera

Izdvajanje vise sredstava za razvoj

poduzetniStva mladih

Organizacija edukacija o preduzetniStvu i
mogucénostima iskoriStavanja potencijala

Sufinansiranje start up biznisa sa naglaskom Opcine navedenim u snagama SWOT

. . analize (sa fokusom na turizam
na podrSku mladima ( )

Uspostavljanje poduzetnickog inkubatora

za start-up biznise

Dugoro¢na podrska za najperspektivnije

start-up biznise

] ] Suradnja sa privatnim i javnim sektorom
Razvoj lokalnih partnerstava

za obezbjedivanje praksi, prvog radnog
zapoSljavanje mladih

iskustva i zaposljavanja mladih

Sufinansiranje rjeSavanja stambenog

pitanja mladih
Pomo¢ pri rjeSavanju stambenih pitanja

mladih Sanacija objekata kolektivnog stanovanja

sa ciljem njihovog naseljavanja mladim

ljudima

Izdvajanje sredstava za naknade za porodilje | Davanje novéanih naknada 12 mjeseci
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Sufinansiranje troSkova medicinski

potpomognute oplodnje

5.3.2. Aktivnosti za mjere iz prioriteta 2

Prioritet 2: Promovisati zdrave Zivotne navike te omogudciti sigurniju sredinu za Zivljenje

mladih

Mjera

Aktivnosti

Podizanje svijesti medu mladima o vaznosti
fizicke aktivnosti i preventivnih pregleda te

Stetnosti poroka

Ulaganja u sportsku infrastrukturu

Finansiranje edukacija u skolama

Priprema i plasiranje online sadrzaja o

zdravlju medu mladima

Unapredenje promocije mentalnog zdravlja
mladih

Promovisanje vaznosti mentalnog zdravlja

kroz online sadrZaje i u suradnji sa Skolama

Finansiranje edukacija o0 mentalnog zdravlju

za mlade kao 1 za nastavnike u Skolama

Izrada broSura o pravilnoj ishrani

Finansiranje kadra za izradu brosura i

dijeljenje po Skolama i javnim mjestima

Unapredenje sportskog mobilijara 1
razvijanje svijesti o vaznosti ocuvanja

istog

Finansiranje obnove i postavljanja novog

sportskog mobilijara

Podizanje svijesti medu ucenicima o
ocuvanju javnih dobara kroz edukacije, u

suradnji sa Skolama

Omogucavanje prostora koji bi bio
koriSten za savjetovanje mladih

o razli¢itim zdravstvenim poteSkocama

Djelovanje u okviru centra za mlade:

angazman psihologa 1 doktora opée prakse
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Promocija preventivnih edukacija

vezanih za krivicna djela mladih

Finansiranje edukacija za provodenje po
Skolama i dostupnost online sadrzaja na datu

temu

Provodenje edukacija o nacinu
reagovanja u slucaju suocavanja sa
vr$njackim, internet nasiljem ili

nasiljem u porodici

Finansiranje edukacija po Skolama i kreiranja

online sadrzaja

Promocija ekoloski odrzivih aktivnosti

Edukativne radionice o vaznosti ekoloske

osvijestenosti

Involviranje mladih u akcije poSumljavanja 1

v

¢iS¢enja

5.3.3. Aktivnosti za mjere iz prioriteta 3

Prioritet 3: Poboljsati kapacitete za motiviranje mladih kako bi potakli zainteresovanost

za kulturno-sportske sadriaje i drustvenu angaZovanost

Mjera

Aktivnosti

Uskladivanje kulturnih sadrzaja sa

interesima mladih

Podrska za dogadaje ¢iji su kreatori mladi ili

¢ija je ciljna grupa mlade stanovniStvo

Ispitivanje interesa mladih putem online
anketa i organizovanje manifestacija shodno

povratnim informacijama

Suradnja sa Skolama i visokoSkolskim
ustanovama u cilju promocije ovakvih

sadrZaja

Podrska za organizovane posjete
pozoriStima, muzejima i1 drugim ustanovama

kulture sa podrucja Opéine

Podrska za idejna rjesenja mladih vezana za

promociju ovakvih ustanova

Razvoj amaterskog sporta

Promocija i sponzorisanje dogadaja
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Obezbjedivanje prostora za amaterski sport

Finansiranje online kampanja o pravima
mladih i adaptiranje web stranice Op¢ine te

ostalih sredstava oglasavanja

Olaksavanje kanala komunikacije mladih

Informisanje i promocija prava prema Op¢ini i drugim institucijama

mladih te vaznosti njihovog

oo oo Jednom mjesecno organizovati Dan
ukljucivanja u procese donosenja

otvorenih vrata sa predstavnikom Opcine
odluka

kako bi se razgovaralo o temama bitnim za

mlade

Promocija i podrska Vije¢u mladih Opéine

Stari Grad

Finansiranje predavanja na temu znacaja
volontiranja i neformalnog obrazovanja u

razvoju profesionalnih kompetencija

Pruzanje prilika za volontiranje na
. . . .. rojektima i poslovima Op¢ine i partnerskih
Promocija vaznosti volontiranja Pro] P P P
o . institucija
i sticanja neformalnog obrazovanja

Promocija udruZenja i njihovog djelovanja

Suradnja sa osnovnim i srednjim $kolama na
organizaciji dogadaja koji ukljucuju

volontiranje mladih

Osigurati vecu intekaciju i1 prilagoditi web
stranicu te zvani¢ne stranice Opc¢ine na
druStvenim mrezama vode¢i rauna o

Unapredenje online komunikacije i L )
mladima i njihovim interesima

promovisanje aktivnosti koje bi mogle
zanimati mlade Objavljivati pozitivne price koje se ticu

mladih i tako poticati dobre prakse

52



Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

Promocija sadrzaja vezanih za omladinski

turizam putem drusStvenih mreza

y ) ] Otvaranje turistickog informativnog centra
Promocija omladinskog turizma

Ojacati suradnju sa drugim institucijama i
pruziti finansijsku podrsku za aktivnosti

koje se ti¢u razvoja omladinskog turizma

6. IMPLEMENTACIJA MJERA | FINANSIJSKI OKVIR

6.1. Budzet Op¢ine

Realizacija mjera i aktivnosti predstavljenih u prioritetima Opcéine vezanih za mlade
determinisana je budzetom Opéine te suradnjom sa drugim drZzavnim institucijama.
Ohrabrujuéi podatak za mlade generalno, a posebice gledano kroz prizmu mjera iz prioriteta,
veze se za budzet Opcine §to je svakako predstavljeno u dijelu prilika SWOT matrice. Naime,
posmatrano u posljednjih pet godina, budzet Op¢ine je biljezio pad u periodu od 2020. do 2022.
godine, medutim, oporavljanjem ekonomije, budzet se povecava od 2023. godine. Od
posebnog je znaCaja apostrofirati rast budzeta u 2024. godini koji se, komparirajuci sa
prethodnom, 2023. godinom, povecava za 32,44%. Ovakav rast u posljednje dvije godine, uz
signifikantno povecanje u 2024. godini pruza podlogu za, izmedu ostalog, rast rashoda

budzetski stavki od interesa za mlade.
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Grafikon 15: Budzet Op¢ine Stari Grad u periodu 2020-2024. godina

35.000.000

30.000.000
25.000.000 \
20.000.000

15.000.000

10.000.000

5.000.000
2020 2021 2022 2023 2024

Izvor: Pripremio autor prema Opcina Stari Grad, 2020-2024

6.2. Implementacija mjera iz prioriteta 1

Adekvatno provodenje mjera iz prioriteta 1 odnosi se na odrzivost istth uz moguénost
kontinuiranog unapredenja. Da bi se postigla odrZivost, primarno je osigurati sredstva za
predvidene mjere kroz budzet i suradnju sa drugih nivoima vlasti. Obzirom da su za Op¢inu
izazovi iz domena obrazovanja i zapoSljavanja prepoznati kao najprioritetniji, za provodenje
ovih mjera treba reagovati pravoremeno pa je, vodeci ra¢una o budzetskom okviru, planirano
implementirati 25% mjera u svakoj godini u Cetverogodi$Snjem periodu kao vremenskom
okviru na kojeg se Strategija odnosi. Realizacija mjera na ovaj nac¢in omogucit ¢e gradualni
progres u oblastima obrazovanja, zaposlenosti i preduzetnistva uz neophodnu stabilnost
budzeta 1 postepeno povecanja javnih rashoda. Takoder, gradualni pristup pruZzit ¢e mogucnost
budzetske adaptacije 1 izbjegavanje problema outliera u kontekstu trenda pada finansijskih

sredstava za odredene aktivnosti iz navedenih mjera kroz duzi vremenski period.
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Shema 3: Finansijska sredstva za mjere iz prioriteta 1 alocirana po godinama 2025-2028

25%

2025. godina 2026. godina 2027. godina 2028. godina

Izvor: Pripremio autor

Finansijski plan za sve mjere iz prioriteta 1-3 predstavljen je u sklopu podnaslova 4.5. (Prikaz

alokacije finansijskih sredstava po planiranim mjerama).

6.3. Implementacija mjera iz prioriteta 2

Promocija zdravih Zivotnih stilova treba, na osnovu pregleda istraZzivanja u KS, veéinskim
dijelom biti usmjerena na preventivna djelovanja kroz razlic¢ite vidove edukacija mladih Sto
zahtijeva manja izdvajanja iz budZeta u odnosu na mjere iz prioriteta 1. Shodno tome,
ispunjavanje mjera iz prioriteta 2 moze biti degresivno §to znaci da za veéinu aktivnosti iz
mjera Opcina moZe poceti sa realizacijom u prve dvije godine strateSkog vremenskog
razdoblja. Budu¢i da budzet Opcine biljezi rast, realno je za ocekivati da konkretizacija mjera

koje se odnose na infrastrukturne aktivnosti moze biti implementirana u 2027. 1 2028. godini.
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Shema 4: Finansijska sredstva za mjere iz prioriteta 2 alocirana po godinama 2025-2028

A
4

N
/

2025. godina 2026. godina 2027. godina 2028. godina

Izvor: Pripremio autor

6.4. Implementacija mjera iz prioriteta 3

Obzirom na brojne aktivnosti kojima ¢e se u narednom periodu Opéina posvetiti za poboljsanje
kapaciteta za motiviranje mladih kako bi potakli zainteresovanost za kulturno-sportske sadrzaje
1 druStvenu angazovanost, planirano da je utroSak sredstava za ovaj prioritet bude progresivan
za Sta olakSavajucu okolnost predstavlja i rastu¢i budzet Opéine. Prepoznavsi vaznost
aktivnosti iz prioriteta 3, Opcina ¢e teziti da u Cetverogodi$njem razdoblju Strategije svake
godine obezbijedi finansijska sredstava kako bi sve mjere bile ispunjene i kako bi se i ovom

komponentom unaprijedio kvalitet Zivota mladih.
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Shema 5: Finansijska sredstva za mjere iz prioriteta 3 alocirana po godinama 2025-2028

N

)

2025. godina 2026. godina 2027. godina 2028. godina

Izvor: Pripremio autor

6.5. Prikaz alokacije finansijskih sredstava po planiranim mjerama

U narednoj tabeli dat je detaljniji pregled finansijskih sredstava koja se, u cjelokupnom periodu
na koji se Strategija odnosi, planiraju izdvojiti po mjerama iz prioriteta 1-3, navodeci iste
taksativno:

Mjera Planirani utroSak sredstava

Mijere iz prioriteta 1:
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Izdvajanje sredstava za infrastrukturu u osnovnim i

srednjim skolama

Dodatna ulaganja u skolovanje, doskolovanje,

cjelozivotno ucenje i prekvalifikacije

Osiguravanje sredstava za mobilnost mladih

Uspostavljanje karijernog savjetovanja mladih

Sufinansiranje start up biznisa sa naglaskom na

podrsku mladima

Razvoj lokalnih partnerstava

zaposljavanje mladih

Pomo¢ pri rjeSavanju stambenih pitanja mladih

Izdvajanje sredstava za naknade za porodilje

Mjere iz prioriteta 2:

Podizanje svijesti medu mladima o vaznosti
fizicke aktivnosti i preventivnih pregleda te

Stetnosti poroka

58



Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

Unapredenje promocije mentalnog zdravlja mladih

Izrada brosura o pravilnoj ishrani

Unapredenje sportskog mobilijara i
razvijanje svijesti o vaznosti o€uvanja

istog

Omogucavanje prostora koji bi bio
koriSten za savjetovanje mladih

o razli¢itim zdravstvenim poteskocama

Promocija preventivnih edukacija

vezanih za krivi¢na djela mladih

Provodenje edukacija o nacinu reagovanja u slucaju
suoCavanja sa vr$njackim, internet nasiljem ili

nasiljem u porodici

Promocija ekoloski odrzivih aktivnosti

Mijere iz prioriteta 3:

Uskladivanje kulturnih sadrZaja sa interesima
mladih

Suradnja sa Skolama 1 visokoSkolskim
ustanovama u cilju promocije ovakvih

sadrzaja

Razvoj amaterskog sporta
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Informisanje i promocija prava mladih te vaznosti

njihovog ukljuc¢ivanja u procese donosenja odluka

Promocija vaznosti volontiranja

i sticanja neformalnog obrazovanja

Unapredenje online komunikacije i promovisanje

aktivnosti koje bi mogle zanimati mlade

Promocija omladinskog turizma

7. MONITORING | EVALUACIJA STRATEGIJE

Signifikantan dio Strategije ¢ine monitoring i evaluacija iste. Nakon §to su prepoznati prioriteti,
definisane mjere i aktivnosti te izdvojena finansijska sredstva za njihovu implementaciju,
neophodan korak je pracenje navedenih parametara kako bi se osigurala efikasnost same
Strategije. To podrazumijeva nadziranje mjera i aktivnosti u toku realizacije kako bi se moglo
djelovati pravovremeno u slu¢aju eventualnih barijera. Pored monitoring faze, nuzno je izvrsiti
i evaluaciju mjera nakon njihove provedbe kako bi se sagledao procenat implementiranih
aktivnosti i procijenio stvarni doprinos na zivot mladih u Op¢ini. Dodatno, evaluacija pruza
bazu za kreiranje buducih strategija putem usvajanja pozitivnih segmenata iste i uz adaptaciju
indikatora kod kojih se uo¢i potreba za unapredenjem. U nastavku je dat prikaz svih aktivnosti
predstavljenih u poglavlju 3 uz navodenje indikatora putem kojih ¢e se procijeniti uspjesnost

realizacije svake od aktivnosti.
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7.1. Indikatori za pracenje uspjeSnosti provodenja aktivnosti iz mjera

Mjera Aktivnosti

Indikatori za procjenu uspjeSnosti

Finansiranje IT

Izdvajanje

opreme u osnovnim i

sredstava za vy
srednjim Skolama

infrastrukturu

u osnovnim i

Pocetna vrijednost vs. planirana vrijednost

2024. godina 2028. godina

srednjim Finansijska pomo¢ pri

Skolama rekonstrukciji
(sanaciji) Skola,
shodno utvrdenim

prioritetima

Pocetna vrijednost vs. planirana vrijednost

2024. godina 2028. godina

Mjera Aktivnosti

Indikatori za procjenu uspjeSnosti

Stipendiranje ucenika

i studenata

Pocetna vs. planirana vrijednost

2024. godina 2028. godina

Broj korisnika stipendija
2024. godina 2028. godina

61




Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

Suradnja sa SZKS i
drugim institucijama
na programima
dokvalifikacije i
prekvalifikacije

Finansijska sredstva za programe
dokvalifikacije i prekvalifikacije:
2024. godina 2028. godina

Broj mladih koji u¢estvuju na programima
dokvalifikacije i prekvalifikacije:
2024. godina 2028. godina

Prilagodavanja
nastavnih i
vannastavnih
aktivnosti djeci sa
poteskocama u

razvoju

Dodatna

ulaganja u

Broj djece sa potesko¢ama u razvoju u
redovnom obrazovnom sistemu
2024. godina 2028. godina

Finansijska podrska Zavodu ,,Mjedenica“

2024. godina 2028. godina
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Skolovanje, Postojanje centra za mlade
doskolovanje, 2024. godina 2028. godina
cjeloZivotno Uspostavljanje centra
ucenje i za mlade
prekvalifikacije
Dostupnost online sadrzaja o prednostima
volontiranja
Promocija 2024. godina 2028. godina

volontiranja u sferi

obrazovanja

Razviti sistem za
prepoznavanje i
nagradivanje
projektnih rjeSenja od
interesa za lokalnu

zajednicu

Javni pozivi za predstavljanje projekata od
interesa za Op¢inu i finansijska podrSka za
iste

2024. godina 2028. godina

Promocija zanatskih
poslova po kojima je

Op¢ina prepoznatljiva

Pocetna vrijednost vs. planirana vrijednost
stipendija za ucenike koji pohadaju deficitarna
zanimanja

2024. godina 2028. godina

Broj uéenika koji pohadaju deficitarna
zanimanja
2024. godina 2028. godina
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Finansijska podrSka za sufinansiranje
prakti¢ne nastave

2024. godina 2028. godina

Broj ucenika deficitarnih zanimanja kojima je
uz podrsku Opéine omoguceno obavljanje
prakti¢ne nastave

2024. godina 2028. godina

Broj organizovanih edukacija, radionica,
seminara, treninga ili kurseva za mlade
2024. godina 2028. godina

Organizacija
edukacija, radionica,

seminara, treninga i

kurseva : ; PR
Broj mladih osoba koji je ucestvovao na

edukacijama, radionicama, seminarima,
treninzima ili kursevima
2024. godina 2028. godina

64



Strategija prema mladima Op¢ine Stari Grad Sarajevo 2024-2028.

Osiguravanje Broj mladih osoba koji je u¢estvovao u
sredstava za programima mobilnosti
mobilnost mladih 2024. godina 2028. godina
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Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjesnosti
Broj predavanja vezan za razvoj karijera
mladih
2024. godina 2028. godina
Uspostavljanje ; .
. Finansiranje
karijernog ;
. ] predavanja na temu . . .
savjetovanja _ B Broj mladih koji je ucestvovao na
. razvoja karijera predavanjima
mladih 2024. godina 2028. godina
Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjesSnosti

Pocetna vs. planirana vrijednost

2024. godina 2028. godina

Sufinansiranje

start up biznisa Izdvajanje vise

sa haglaskom sredstava za razvoj

na podrsku oduzetnistva mladih . . .
= = Broj nezaposlenih mladih osoba

2024. godina 2028. godina

mladima
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Organizacija
edukacija o
preduzetnistvu i
mogucnostima
iskoriStavanja
potencijala Opc¢ine
navedenim u snagama
SWOT analize (sa

fokusom na turizam)

Broj edukacija
2024. godina 2028. godina

Broj mladih koji su ucestovovali na
edukacijama

2024. godina 2028. godina

Uspostavljanje
poduzetni¢kog
inkubatora za start-up

biznise

Postojanje poduzetni¢kog inkubatora

2024. godina 2028. godina

Dugoro¢na podrska za
najperspektivnije
start-up biznise

Broj start-up biznisa iz prethodnih godina koji
imaju finansijsku podrsku Op¢ine

2024. godina 2028. godina

Mjera Aktivnosti

Indikatori za procjenu uspjeSnosti

. | Suradnja sa privatnim i
Razvoj lokalnih [

javnim sektorom za
partnerstava o )
obezbjedivanje praksi,

zapoSljavanje
mladih

prvog radnog iskustva i

zapoSljavanja mladih

Broj mladih kojima je pruZena moguénost
obavljanja praksi zahvaljuju¢i suradnji
Opc¢ine sa privatnim i javnim sektorom

2024. godina | 2028. godina
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Broj mladih kojima je pruZzena moguénost
obavljanja pripravnickog staza zahvaljujuéi
suradnji Op¢ine sa privatnim i javnim
sektorom
2024. godina 2028. godina

Broj mladih kojima je pruzena moguénost
zaposljavanja zahvaljujuéi suradnji Op¢ine sa
privatnim i javnim sektorom
2024. godina ‘ 2028. godina

Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjesnosti

Sufinansiranje Pocetna vs. planirana vrijednost

rjesavanja stambenog 2024. godina 2028. godina
pitanja mladih

Pomo¢ pri
rjeSavanju _ _ _ __ ;
! Broj mladih koji su se uselili u objekte
stambenih o
e _ Sanacija objekata kolektivnog stanovanja uz podrsku Opéine
pitanja mladih ) ) ) )
kolektivnog stanovanja 2024. godina 2028. godina

sa ciljem njihovog

naseljavanja mladim

ljudima
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Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjeSnosti

Pocetna vs. planirana vrijednost

2024. godina 2028. godina
Davanje nov¢anih

naknada 12 mjeseci

Izdvajanje

sredstava za

naknade za . . ..
Pocetna vs. planirana vrijednost
porodilje Sufinansiranje troskova 2024. godina 2028. godina
medicinski
potpomognute oplodnje
Mijera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjesnosti

Broj sportskih igralista
2024. godina 2028. godina

Podizanje
svijesti medu

mladima o

vaznosti Ulaganja u sportsku Broj dieijih igralista

fizicke aktivnosti infrastrukturu 2024. godina 2028. godina

i preventivnih

pregleda te

Stetnosti poroka
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Fudbalski stadion
2024. godina 2028. godina

Broj edukacija odrzanih uz podrsku Op¢ine

2024. godina 2028. godina

Finansiranje edukacija

u Skolama
Broj mladih koji su ucestvovali na
edukacijama
2024. godina 2028. godina
Dostupnost online sadrzaja o zdravlju
Priprema i plasiranje mladih
online sadrzaja o 2024. godina 2028. godina

zdravlju medu mladima
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Mjera Aktivnosti

Indikatori za procjenu uspjesnosti

Promovisanje vaznosti
mentalnog zdravlja kroz
online sadrzaje i u

suradnji sa Skolama

Broj skola koje promovisu mentalno
zdravlje mladih kroz razli¢ite sadrzaje

2024. godina 2028. godina

Dostupnost online sadrZaja o mentalnom
zdravlju

2024. godina 2028. godina

Unapredenje
promocije

mentalnog

zdravlja mladih

Finansiranje edukacija
0 mentalnog zdravlju za
mlade kao i za

nastavnike u Skolama

Broj odrzanih edukacija o mentalnom
zdravlju mladih
2024. godina 2028. godina

Broj nastavnika koji je ucestvovao u
edukacijama

2024. godina 2028. godina

Broj mladih koji je ucestvovao u
edukacijama
2024. godina | 2028. godina
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Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjeSnosti

Pocetna vrijednost vs. planirana vrijednost

2024. godina 2028. godina

Finansiranje kadra za

Izrada broSura o izradu broSura 1

JEVIRUREIENN  dijeljenje po Skolamai | Broj odstampanih i podijeljenjih brogura

javnim mjestima 2024. godina 2028. godina
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Mjera Aktivnosti

Indikatori za procjenu uspjesnosti

Finansiranje obnove i
postavljanja novog
sportskog mobilijara

Unapredenje

Pocetna vs. planirana vrijednost

2024. godina 2028. godina

sportskog
mobilijara i

razvijanje

svijesti 0

Podizanje svijesti medu

vaznosti .. . .
ucenicima o o¢uvanju

oCuvanja N
J javnih dobara kroz

Istog edukacije, u suradnji sa

Skolama

Broj odrzanih edukacija

2024. godina 2028. godina

Broj ucenika koji su ucestvovali u
edukacijama
2024. godina 2028. godina
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Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjesnosti
Omogucavanje Angazman psihologa i doktora opce prakse
SIOSHELE LS er 2024. godina 2028. godina

bio
Djelovanje u okviru
koriSten za
. . centra za mlade:
savjetovanje _ _
. angazman psihologa 1
mladih
doktora opce prakse
o razli¢itim

zdravstvenim
potesko¢ama

Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjesnosti

Dostupnost online sadrzaja

2024. godina 2028. godina

Promocija ) o N
preventivnih F'"ans'ramzed.”kac”a Broj odrzanih edukacija
edukacija 71 PIOVOSENIE PO 2024. godina 2028. godina
. Skolama i dostupnost
vezanih za
online sadrZaja na datu
krivi¢na djela
. temu
mladih
Broj mladih koji su ucestvovali u
edukacijama
2024. godina 2028. godina
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Mjera

Provodenje
edukacija o
nacinu
reagovanja u
slu¢aju
suofavanja sa

vrSnjackim,

internet nasiljem

ili
nasiljem u

porodici

Aktivnosti

Indikatori za procjenu uspjesnosti

Finansiranje edukacija
po Skolama i kreiranje

online sadrzaja

Broj odrzanih edukacija

2024. godina

2028. godina

Broj mladih koji su ucestvovali u

eduka
2024. godina

cijama
2028. godina

Dostupnost o

2024. godina

nline sadrzaja

2028. godina
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Mjera Aktivnosti

Indikatori za procjenu uspjesnosti

Edukativne radionice o
vaznosti ekoloske

osvijestenosti

Promocija

ekoloski odrzivih

Broj odrzanih edukacija

2024. godina 2028. godina

Broj mladih koji su ucestvovali u
edukacijama
2024. godina 2028. godina

aktivnosti

Involviranje mladih u
akcije posumljavanja i

¢iséenja

Broj mladih koji su ucestvovali u akcijama
posumljavanja i ¢iS¢enja

2024. godina 2028. godina
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Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjesSnosti

Pocetna vs. planirana vrijednost

Podrska za dogadaje 2024. godina 2028. godina
¢iji su kreatori mladi ili

¢ija je ciljna grupa

mlade stanovniStvo

Provodenje online anketiranja

Uskladivanje ) ]
2024. godina 2028. godina

kulturnih

sadrzaja sa

Ispitivanje interesa
interesima

mladih

mladih putem online

anketa i organizovanje
manifestacija shodno Broj organizovanih manifestacija shodno

povratnim dobijenim rezultatima ankete
informacijama 2024. godina 2028. godina
Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjesnosti

Broj mladih koji su posjetili neku od

Suradnja sa - )
Podrska za ustanova kulture zahvaljujuéi podrsci
Skolama i ) ) _
organizovane posjete Opcine
visokoskolskim ) )
pozoristima, muzejima 2024. godine 2028. godine

ustanovama u

i drugim ustanovama

cilju promocije

. kulture sa podrucja
ovakvih

Opcine
sadrzaja
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Podrska za idejna
rjesenja mladih vezana

za promociju ovakvih

Pocetna vrijednost vs. planirana vrijednost

2024. godina 2028. godina

ustanova
Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjeSnosti
Pocetna vrijednost vs. planirana vrijednost
2024. godina 2028. godina
Promocija i

sponzorisanje dogadaja
Razvoj
amaterskog

sporta

Broj dogadaja ogranizovanih uz opéinsku
podrsku

2024. godina 2028. godina

Obezbjedivanje
prostora za amaterski

sport

Dostupnost prostora za amaterski sport
2024. godina 2028. godina
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Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjeSnosti
Finansiranje online Dostupnost online kampanja
kampanja o pravima 2024. godina 2028. godina

mladih i adaptiranje

web stranice Opcine te

ostalih sredstava

oglasavanja
Promocija moguénosti komunikacije sa
Op¢inom preko Sluzbe za obrazovanje,
Olaksavanje kanala kulturu, sport i mlade
| komunikacije mladih 2024. godina 2028. godina
Informisanje i . :
- prema Opéini i drugim
promocija prava e
_ institucijama
mladih te
vaznosti
njihovo - - -
) g Jednom mjesecno Organizovanje Dana otvorenih vrata
kljuci i . . . .
PSR organizovati Dan 2024. godina 2028. godina

procese .
otvorenih vrata sa

donoSenja

odluka

predstavnikom Opcine
kako bi se razgovaralo

0 temama bitnim za

mlade
Promocija aktivnosti Vijeca mladih
Op¢ine Stari Grad na web stranici i
Promocija i podrska drustvenim mrezama
Vijecu mladih Opéine 2024. godina 2028. godina
Stari Grad
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Mjera

Promocija
vaznosti
volontiranja

i sticanja

neformalnog

obrazovanja

Aktivnosti

Indikatori za procjenu uspjeSnosti

Broj odrzanih predavanja uz
podrSku Opcine
2024. godina 2028. godina

Finansiranje predavanja
na temu znacaja

volontiranja i

neformalnog
obrazovanja u razvoju
profesionalnih

kompetencija

Broj mladih koji su ucestvovali na
predavanjima odrzanim uz opéinsku
podrsku
2024. godina 2028. godina

Pruzanje prilika za
volontiranje na

projektima i poslovima

Broj mladih koji su volontirali na
projektima i poslovima Op¢ine i
partnerskih institucija
2024. godina 2028. godina

Op¢ine 1 partnerskih
institucija

Promocija udruzenja i

njihovog djelovanja

Promocija rada udruZenja na web stranici

Op¢ine Stari Grad i drustvenim mrezama

2024. godina 2028. godina
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Broj dogadaja u okviru kojih su mladi
imali priliku da volontiraju, a
organizovani su uz pomo¢ Opcine
2024. godina 2028. godina
Suradnja sa osnovnim i
srednjim Skolama na
organizaciji dogadaja
koji ukljucuju Broj mladih volontera u organizaciji
volontiranje mladih dogadaja
2024. godina 2028. godina
Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjes$nosti

Osigurati vecu intekaciju Adaptacija web stranice i stranica

i prilagoditi web stranicu Op¢ine na druStvenim mreZama prateci

te zvanicne stranice interese mladih

Opéine na druitvenim 2024. godina 2028. godina
Unapredenje
. mrezama vodeci racuna o
online
s mladima i njihovim
komunikacije i
. interesima
promovisanje
aktivnosti koje Online promocija aktivnosti vezanih za
bi mogle Objavljivati pozitivne mlade
price koje se ticu mladih 2024. godina 2028. godina

zanimati mlade

I tako poticati dobre

prakse
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Mjera Aktivnosti Indikatori za procjenu uspjeSnosti

Online promocija aktivnosti vezanih za

Promocija sadrzaja omladinski turizam
vezanih za omladinski 2024. godina 2028. godina
turizam putem drustvenih
mreza
Postojanje turistickog informativnog
centra
Otvaranje turistickog 2024. godina 2028. godina

informativnog centra

Promocija
omladinskog — i i
. Postojanje suradnje u oblasti
turizma ) i .
omladinskog turizma sa drugim nivoima
vlasti
Ojacati suradnju sa 2024. godina 2028. godina
drugim institucijama i
pruZiti finansijsku
podrsku za aktivnosti
koje se ticu razvoja Pocetna vs. planirana vrijednost
2024. godina 2028. godina

omladinskog turizma
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