BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA WU XEPUEITOBWUHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE : QENEPALINJA BOCHE U XEPLETOBUHE

Agencija za drZzavnu sluzbu AzeHuyuja 3a OpxasHy cryx6by

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

Civil Service Agency

Broj: 01-34-7-602/15
Sarajevo, 24.11.2015. godine

Na osnovu ¢lana 4. Uredbe o kriterijima za sticanje statusa trenera u provedbi struénog
obrazovanja i usavrSavanja drzavnih sluzbenika u organima drzavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH" br. 20/13 i 81/15), direktor
Agencije za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine objavljuje

JAVNI POZIV

ZA UCESCE U POSTUPKU ODABIRA TRENERA ZA REALIZACIJU
STRUCNOG USAVRSAVANJA DRZAVNIH SLUZBENIKA U ORGANIMA
UPRAVE U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE U 2016. GODINI

I
(OBLASTI)

Objavljuje se javni poziv ekspertima-predavacima da se prijave za uée$ée u postupku
odabira trenera za realizaciju obuka drzavnih sluzbenika iz sliede¢ih tematskih oblasti:

USTAVNI SISTEM | ORGANIZACIJA UPRAVE U BOSNI | HERCEGOVINI
UPRAVA | PRAVOSUDNA UPRAVA

FUNKCIJE UPRAVE | SEKTORSKE POLITIKE

RJESAVANJE O PRAVIMA, OBAVEZAMA | INTERESIMA GRADANA | PRAVNIH
LICA

SISTEM DRZAVNE SLUZBE: BORBA PROTIV KORUPCIJE | UPRAVLJANJE
LJUDSKIM RESURSIMA

6. BOSNA | HERCEGOVINA | PROCES EVROPSKIH INTEGRACIJA

7. JAVNE FINANSIJE

8. ZASTITA LJUDSKIH PRAVA
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. IT KOMUNIKACIJA
0. KOMPETENCIJE UPOSLENIH U DRZAVNOJ SLUZBI

Il
(PRAVO UCESCA)
Pravo uceS¢a imaju drzavni sluZbenici iz organa uprave u Federaciji Bosne i

Hercegovine i nezavisni eksperti/ konsultanti koji mogu biti i eksperti iz drugih institucija
u Bosni i Hercegovini.

adresa: Kulovica broy 7 71000 Sarajevo / telefon +387(33)552 040 / fax +387(33) 552 051: 251 764 | e-mail info[@adsibin.gov ba / web www adsfbih.gov ba
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(KRITERWJI)

Struéna osposoblienost kandidata za izvodenje obuke iz gore navedenih oblasti
vrijednovat ¢e se po sljedeé¢im kriterijima:

1. akademsko zvanje i stru¢no usavrSavanje u relevantnoj oblasti

2. predavacko iskustvo u pripremi i realizaciji programa obuke iz oblasti za koju se
kandidat prijavljuje

3. uspjesno zavrSen(i) program (i) za obuku predavaca organizovani od strane
medunarodnih organizacija i drugih konsultantskih ku¢a u Bosni i Hercegovini i
inostranstvu

4. radno iskustvo u relevantnoj stru¢noj spremi (za temu za koju se kandidat
prijavljuje)

5. objavljeni autorski radovi u relevantnoj oblasti

V.
(INTERVJU)

Kandidati koji na ocjeni kriterija imaju najmanje 50% od maksimalnog broja bodova bit
¢e pozvani u sljede¢u fazu postupka odabira u kojoj ¢e se ocjenjivati predlozeni
program obuke i simulacija dijela obuke u trajanju do 15 minuta. Simulaciju dijela
programa obuke procjenjuje Stru¢na komisija koju imenuje direktor Agencije, po
utvrdenom obrascu (dostupno na www.obuke.adsfbih.gov.ba). Ukoliko se kandidat
prijavi za viSe tema i viSe oblasti, potrebno je da se za intervju odluéi za simulaciju samo
jedne teme iz jedne odabrane oblasti.

V.
(DOKUMENTI)

Dokumenti koje je potrebno priloZiti u originalu ili ovjerenoj kopiji su:

- Diploma o stru¢noj spremi, odnosno akademskom zvanju
(Napomena: Za drZzavne sluZzbenike koji su evidentirani u Registru drzavnih sluzbenika
u Federaciji BiH nije neophodan ovaj dokaz)
- Dokaz o predavackom iskustvu u pripremi i realizaciji programa
- Certifikat o zavrSenom programu obuke za trenere (ukoliko kandidat posjeduje)
- Potvrda o radnom iskustvu koje se odnosi na temu za koju se kandidat prijavljuje

Ostale dokumente potrebno je dostaviti uskladene sa obrascima koji su dostupni na
web stranici Agencije www: obuke.adsfbih.gov.ba
- Popunjen prijavni obrazac
- Nastavni plan i program obuke sa sadrzajem i o¢ekivanim ishodima obuke
- Saglasnost rukovoditelja za obavljanje poslova trenera (ovo se odnosi samo na
zaposlene u organima drzavne sluzbe u Federaciji BiH).



VL.
(DOSTAVLJANJE PRIJAVE)

Prijavu na javni poziv, odnosno sve trazene dokumente iz taCke V., treba dostaviti
najkasnije do 15.1.2016. godine na sljedecu adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine,
Odsjek za obuku i usavrsavanje,
Kulovi¢a 7, 71.000 Sarajevo,
sa naznakom "za javni poziv za trenere".

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.
VIL
(NAPOMENA ZA POSTOJECE TRENERE)

Treneri sa Liste trenera za realizaciju struénog usavr$avanja drzavnih sluzbenika u
organima uprave u FBIH ("Sluzbene novine FBIH" broj 10/15) dostavljaju samo prijavni
obrazac za teme za koje su bili prijavljeni u 2015. godini.

U sluéaju prijave za nove teme neophodno je da dostave dokaze iz tacke V.
alineja 2., 3., i 4. ovog poziva.

U slucaju nedostavljanja trazenih dokaza prijava se nece uzeti u razmatranje.

NAPOMENA:

Kandidati mogu podnijeti prijavu za viSe oblasti istovremeno, s tim da program obuke
mora biti uskladen sa temom za koju se prijavijuje.

Nakon zavr$enog postupka odabira trenera kandidati koji budu ispunili kriterije bit Ce
uvréeni na listu trenera za 2016. godinu koja e biti objavljena na web stranici Agencije i
u Sluzbenim novinama Federacije BIH.

Agencija angazuje trenere sa utvrdene liste u skladu sa potrebama, raspolozivim
finansijskim sredstvima te na osnovu ugovora o autorskom djelu kojim se utvrduje i
naknada za rad u skladu sa ¢lanom 5. Uredbe o kriterijima za sticanje statusa trenera u
provedbi struénog obrazovanja i usavr$avanja drzavnih sluzbenika u organima drzavne
sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH" br. 20/13 i
81/15),

Obuke se realizuju u prostorijama Agencije u Sarajevu te u Zenici, Mostaru, Bihacu,
Tuzli, a po potrebi i po drugim lokalitetima u Federaciji Bosne i Hercegovine.
Komunikacija sa polaznicima uspostavija se elektronski te je u prijavnom obrascu
neophodno navesti taénu e-mail adresu.
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