
PRIJEDLOG OBLASTI DJELOVANJA 
 

 
1. OBRAZOVANJE  
1.1. Neformalno obrazovanje, cjeloživotno učenje i projekti opismenjavanja stanovništva;  
1.2. Stručno obrazovanje stanovništva u oblasti socijalnih zanimanja (obuke za njegovatelja 
starih i nemoćnih osoba, obuke za ličnog asistenta za osobe s motoričkim i senzoričkim 
poteškoćama, radnog instruktora za osobe s invaliditeteom) 
 
2. KULTURA I UMJETNOST 
2.1. Afirmacija tradicije i kulturne baštine naroda i nacionalnih manjina u Bosni i 
Hercegovini; 
2.2. Promocija nematerijalne kulturne baštine i umjetničkog stvaralaštva na području Općine 
Stari Grad; 
 
3. ZAŠTITA OKOLIŠA 
3.1. Zaštita životne okoline i podizanje ekološke svijesti kroz ekološku edukaciju i aktivizam; 
3.2. Edukacija stanovništva u oblastima energetske efikasnosti i obnovljivih izvora energije; 
 
4. ZAPOŠLJAVANJE 
4.1. Podsticanje aktivnosti i programa u oblasti rada i zapošljavanja, naročito za kategorije 
stanovništva koje se teško zapošljavaju: osobe sa invaliditetom, mladi do 30 godina, lica 
starija od 50 godina s posebnim akcentom na žene, Romi; 
4.2. Podsticaji nezaposlenoj omladini za izučavanje starih zanata i zanata uopće na području 
Općine Stari Grad Sarajevo kao mogućeg načina samozapošljavanja; 
4.3. Promocija i afirmacija starih zanata na području Općine Stari Grad Sarajevo s ciljem 
stvaranja preduslova za razvoj zanatstva kao mogućeg izvora prihoda nezaposlenim i drugim 
socijalno ugroženim kategorijama stanovništva; 
4.4. Edukacija stanovništva o uzgoju i promociji i pokretanju organske proizvodnje; 
4.5. Edukacija o biznisu i podrška zapošljavanju i samozapošljavanju; 
 
5. SOCIJALNA POLITIKA I ZDRAVSTVO 
5.1. Prevencija nasilja u porodici, maloljetničke delikvencije, zaštita fizičkog i mentalnog 
zdravlja i unaprjeđivanje kvaliteta života djece s teškoćama u razvoju, osoba s invaliditetom, 
samohranih roditelja i njihove djece i drugih osoba koje se ne mogu brinuti o sebi; 
5.2. Realizacija aktivnosti i programa s ciljem unaprjeđenja kvalitete i načina života građana 
treće životne dobi s posebnim akcentom na rodnoj ravnopravnosti; 
 
6. MLADI I TURIZAM 
6.1. Razvoj turističkih potencijala u ruralnim područjima Općine; 
6.2. Uključivanje privrednih subjekata u kreiranju pozitivnog imidža Općine Stari Grad za 
privlačenje investicija u Općinu sa fokusom na turizam i turističke potencijale; 
6.3. Uspostavljanje optimalnog lokalnog modela aktiviteta mladih, mobilnost mladih, mladi u 
akciji; 
 
7. SPORT 
7.1. Uključivanje adolescenata u sportsko-društvenu sferu života, s ciljem jačanja sportskog 
duha kao značajnog aspekta u razvoju zdravog načina života; 
7.2. Sportske aktivnosti i takmičenja za lica sa invaliditetom. 


